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ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ - АССОЦИАЦИЯ СРЕДНИХ МЕДИЦИНСКИХ

РАБОТНИКОВ  ИРКУТСКОЙ  ОБЛАСТИ, далее  по  тексту  «Ассоциация»,
является  добровольной,  профессиональной,  творческой,  независимой
некоммерческой  организацией,  в  состав  которой  входят  специалисты,
занятые  практической,  педагогической  и  научно-исследовательской
деятельностью области оказания медицинской помощи населению, студенты
средне-профессиональных медицинских учебных заведений 
Настоящая редакция утверждена в целях приведения Устава в соответствие с
Конституцией  России,  Федеральным  Законом  «Об  общественных
объединениях», и действующим законодательством РФ.

                                          1. Общие положения
1.1  Полное  наименование ОБЩЕСТВЕННАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ  -  АССОЦИАЦИЯ
СРЕДНИХ МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ.

Сокращенное название: «АСМРИО».
Членами  Ассоциации  являются  физические  и  юридические  лица  -
общественные организации.
Место нахождение - г. Иркутск.
Место нахождение постоянно действующего исполнительного органа: 
г. Иркутск, 664002, г. Иркутск, ул. Жукова, 9.
Территория деятельности Ассоциации – Иркутская область.
1.2. Ассоциация  является  юридическим  лицом:  имеет  в  собственности
обособленное  имущество  и  отвечает  по  своим  обязательствам  этим
имуществом,  может  от  своего  имени  приобретать  и  осуществлять
имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть
истцом и ответчиком в суде. Ассоциация  имеет  самостоятельный  баланс,
печать,   может  иметь  штампы,  фирменный  бланк,  эмблему  и  иную
символику, зарегистрированную в установленном законном порядке, счета в
банках и иных кредитных учреждениях, вправе от своего  имени совершать
сделки, заключать договоры.
Организационно-правовая форма: общественная организация.
Ассоциация  может  создавать  филиалы  и  открывать  представительства.
Филиалы и  представительства  осуществляют свою деятельность  от  имени
Ассоциации, которая несет ответственность за их деятельность. Решение о
создании филиалов и представительств и их ликвидации, положения  о них,
решение о назначении руководителя принимаются Правлением.  
Руководители  филиалов  и  представительств  действуют  на  основании
доверенности выданной  Ассоциацией
Ассоциация осуществляет свою деятельность в тесном контакте с органами
здравоохранения,  другими  государственными,  общественными  и  иными
организациями  по  вопросам,  касающимися  сферы  её  деятельности  и
настоящим Уставом.
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1.3. Ассоциация создана   в целях  проведения работы, направленной на
улучшения качества и культуры оказания медицинской помощи населению
области,  возрождения  традиций  милосердия,  повышения  престижа
профессии   медицинской сестры, совершенствования развития сестринского
дела  в  соответствии  с  международными  требованиями,  обеспечение
социальной и правовой  защищенности медицинских работников. 
Для  достижения   указанных   целей  Ассоциация  осуществляет
деятельность в виде:
-  организации  и  проведении  конференций,  семинаров,  лекций,  обменов
делегациями с полной или частичной оплатой расходов на их проведение из
материальных фондов Ассоциации;
-  расширения и углубления специальных знаний, а также воспитания членов
Ассоциации  на  основе  лучших  традиций  отечественной  и  зарубежной
медицины,   координации деятельности членов Ассоциации;
-  установки и поддерживания связей с ведущими специалистами по работе
со средним специальным и высшим медицинским  образованием персонала
как  внутри  области,  так  и  за  ее  пределами,  представления  и  защиты
интересов в различных органах государственной власти;
-  координации  работы  по  совершенствованию  качества  подготовки  и
аттестации специалистов со средним специальным и высшим образованием и
внедрения  в  практику  здравоохранения  передового  опыта  и  дальнейших
достижений науки и техники;
-  участия  в  осуществлении  общественного  контроля  за  организацией
медицинской помощи населению;
-  выработки  рекомендаций  и  проведения  экспертиз  деятельности
медицинских  работников,  содействия  выполнению  решений  и  приказов
вышестоящих органов по вопросам развития медицинской помощи и охраны
здоровья населения;
-   организации и  участия  в  аттестации и  аккредитации;  создание  учебно-
методических   центров,  циклов  повышения  квалификации  средних
медицинских работников всех специальностей;
-   участия  в  учебном  процессе  по  повышению  квалификации  средних
медицинских работников;
- участия в согласованном порядке в разработке и реализации   национальных
и  комплексных  программ,  направленных  на  совершенствование  системы
здравоохранения, разработке  программ  социальной  защиты  работников
здравоохранения,   и  разработки  собственных  программы  по  улучшению
деятельности медицинских учреждений, разработке соглашений по тарифам
на медицинские услуги в системе медицинского страхования и деятельности
фондов медицинского от страхования;
-  организации  ознакомления  своих  членов  с  достижениями  культуры,
образования, науки и техники в сфере своих интересов;
-   представления и защиты прав, законных интересов своих членов в органах
государственной власти, органах местного самоуправления и общественных
объединениях;
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-  содействия созданию условий для наиболее полного раскрытия потенциала
и профессиональных способностей членов Ассоциации;
оказания консультационной, правовой и иной помощи членам Ассоциации;
1.4.  Ассоциация в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ,
Федеральным  законом  РФ  «Об  общественных  объединениях»,  иными
нормативными  актами  действующего  законодательства  РФ  и  Иркутской
области. 

                                          2. Права Ассоциации
2.1. Для осуществления уставных целей Ассоциация имеет право:
- свободно распространять информацию о своей деятельности;
-  участвовать  в  выработке  решений  органов  государственной  власти  и
органов  местного  самоуправления  в  порядке  и  объеме  предусмотренным
законодательством;
-  учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую
деятельность;
-  представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и
участников,  а  также  других  граждан  в  органах  государственной  власти,
органах местного самоуправления и общественных объединениях;
-  осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об
общественных объединениях;
-  выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни,
вносить предложения в органы государственной власти;
-   проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия;
-  осуществлять  предпринимательскую  деятельность  в  соответствии  с
настоящим уставом;
приобретать имущество, предназначенное для осуществления медицинской
деятельности;
-  создавать  структурные  подразделения,  филиалы,  представительства,  а
также  осуществлять  иные  права,  предусмотренные  действующим
законодательством РФ для общественных организаций;
-  участвовать  в  выборах  и  референдумах  в  порядке,  установленном
законодательством Российской Федерации.
2.2  Ассоциация  может  осуществлять  предпринимательскую  деятельность
лишь постольку,  поскольку это служит достижению уставных целей,  ради
которых она создана и соответствующую этим целям предпринимательскую
деятельность  осуществляется  Ассоциацией  в  соответствии  с  Гражданским
кодексом РФ, другими законодательными актами РФ.
2.3.  Доходы  от  предпринимательской  деятельности  Ассоциации  не  могут
распределяться  между  членами  или  участниками  Ассоциации  и  должны
использоваться только для достижения уставных целей. Ассоциация может
использовать свои средства на благотворительные цели.

                     3.Обязанности Ассоциации
3.1. Ассоциация обязана:
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-  соблюдать  законодательство  РФ,  общепризнанные  принципы  и  нормы
международного  права,  касающиеся  ее  сферы,  а  также  нормы,
предусмотренные уставом;
-  ежегодно  публиковать  отчет  об  использовании  своего  имущества  или
обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;
-  ежегодно информировать орган, принимающий решение о государственной
регистрации,  о  продолжении  своей  деятельности  с  указанием
действительного места нахождения постоянно действующего руководящего
органа,  его  названия  и  данных  о  руководителях  Ассоциации  в  объеме
сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;
- представлять по запросу органа, принимающего решение о государственной
регистрации,  решения  руководящих  органов  и  должностных  лиц
Ассоциации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в
объеме сведений, представляемых в налоговые органы;
-  допускать  представителей  органа,  принимающего  решение  о
государственной регистрации на проводимые  Ассоциацией мероприятия;
-  оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о
государственной регистрации, в ознакомлении с деятельностью Ассоциации
в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства РФ.
3.2 Неоднократное непредставление обновленных сведений для внесения в
единый  государственный  реестр  юридических  лиц  влечет  за  собой
обращение органа, принимающего решение о государственной регистрации
Ассоциации,  в  суд  с  иском о  признании  Ассоциации  прекратившей свою
деятельность  в  качестве  юридического  лица  и  об  исключении из  единого
государственного реестра юридических лиц.
               
                4. Права и обязанности членов и участников Ассоциации
4.1.  Члены  Ассоциации  -  физические  лица  и  юридические  лица  –
общественные организации, чья заинтересованность в совместном решении
задач Ассоциации, в соответствии с нормами настоящего Устава, выражается
в активном участии в деятельности Ассоциации, участии в Конференции с
правом голоса,  уплате  добровольных взносов.  Члены Ассоциации  имеют
равные права и несут равные обязанности.
4.2.Лица,  желающие  вступить  в  члены  Ассоциации,  подают  письменное
заявление на имя Президента  Ассоциации с соответствующей просьбой, с
указанием фамилии,  имени,  отчества,  места  жительства,  номера телефона,
паспортных данных,  а  также  места  работы и  занимаемой должности  (для
работающих), а если это общественная организация – полное наименование и
данные  ее  регистрации.  В  заявлении  должно  быть  обосновано  желание
вступить  в  Ассоциацию.  Заявление  рассматривается  на  Правлении
Ассоциации и может быть рассмотрено в отсутствие заявителя. Решение по
данному вопросу доводится до заявителя. Для всех членов Ассоциации  или
для  определенных  категорий  членов  устанавливается  размер  и  порядок
уплаты вступительных и членских взносов.
4.3. Выход члена  Ассоциации производится по его письменному заявлению.
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Член Ассоциации  считается исключенным из  Ассоциации по собственной
инициативе  с  момента  подачи  соответствующего  заявления.  Причины
выхода  из  членов   Ассоциации  рассматриваются  на  заседании  Правления
Ассоциации и делаются необходимые выводы.
Член  Ассоциации  может  быть  исключен  из   Ассоциации  по  решению
Правления  Ассоциации,  если  своими  действиями  или  бездействием
дискредитирует  Ассоциацию, либо без уважительных причин не уплачивает
установленные  взносы  в  течение  более  чем  2-х  месяцев  (при  условии
введения обязательной уплаты взносов).
В  случае  выбытия  или  исключения  из  Ассоциации,  членские  взносы  не
возвращаются.
4.4 Члены  Ассоциации вправе:
- участвовать в управлении Ассоциацией,
-избирать и быть избранными в руководящие и контрольно - ревизионный
органы Ассоциации;
-пользоваться всеми видами досуга  предоставляемого Ассоциацией;
-получать информацию о деятельности Ассоциации;
-получать от Ассоциации соответствующую помощь;
Члены Ассоциации обязаны:
- соблюдать Устав Ассоциации;
- принимать участие в деятельности Ассоциации;
- ежегодно уплачивать членские взносы;
- выполнять решения руководящих органов Ассоциации.
4.5. Члены  Ассоциации - физические лица участвуют в Конференции через
своих  делегатов,  которые  избираются  на  собраниях  членов  Ассоциации,
объединенных как работников одного юридического лица, и права которых
удостоверяются  Протоколом  такого  собрания  и  Списками  лиц  членов
Ассоциации - представителем которых является избранный делегат. 
Списки членов Ассоциации, которые имеют право на участие в собрании,
формируются  по  состоянию  на  дату,  предшествующую  дате  назначения
Конференции  и  определенную  Правлением  Конференции  и  указанную  в
Уведомлении, которая должна быть определена не ранее чем за 30 дней до
даты Конференции.
Собрание  членов  Ассоциации,  объединенных  как  работники  одного
юридического лица, правомочно при участии в Собрании более 50% (50+1
голосов)  членов  -  работников  юридического  лица,  решения  принимаются
простым  большинством  голосов  присутствующих,  и  избранный  делегат
является  представителем  всех  членов  Ассоциации,  объединенных  как
работники  одного  юридического  лица,  независимо  от  факта  участия  в
собрании.  А  члены  Ассоциации  -  юридические  лица  (общественные
объединения)  участвуют  в  Конференции  через  своих  делегатов  -
представителей, право которых удостоверены доверенностью, подписанной
руководителем Организации или иным уполномоченным лицом.
Срок  полномочий  избранного  делегата  указывается  в  Протоколе  или  в
доверенности.
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4.6.  Любые  лица,  не  являющиеся  членами  Ассоциации,  имеют  право
пользоваться всеми видами услуг предоставляемых Ассоциацией, с условием
возмещения  затрат,  понесенных   Ассоциацией  при  предоставлении  услуг.

                                      5. Имущество Ассоциации:
5.1. Имущество Ассоциации формируется за счет вступительных и членских
взносов,  добровольных  взносов  и  пожертвований,  проведения  лекций,
культурных  и  иных  мероприятий,  доходов  от  предпринимательской
деятельности,  гражданско-правовых  сделок,  внешнеэкономической
деятельности, других законных источников.
5.2 Указанное имущество принадлежит Ассоциации на праве собственности.
Каждый  отдельный  член  Ассоциации  не  имеет  права  собственности  на
имущество, принадлежащее Ассоциации. Имущество и доходы, полученные
от  предпринимательской  деятельности  Ассоциации,  могут  быть
использованы только на уставные цели Ассоциации. 
5.3. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей
имуществом.
Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов.
5.4. Ассоциация вправе формировать фонды различного назначения.
5.5. Филиал и (или) представительство наделяются имуществом Ассоциации
и действуют на основе Положения, утвержденного Правлением.
Имущество  филиалов  и  представительств  Ассоциации  учитывается  на
отдельном балансе и на балансе Ассоциации.
                                       6. Управление Ассоциацией:
6.1. Ассоциация формирует следующие органы управления:
Конференция членов Ассоциации - высший орган;
Правление  Ассоциации  - постоянно  действующий  руководящий
коллегиальный орган,
Президент — единоличный исполнительный орган
Ревизионная комиссия - контрольно-ревизионный орган;

6.2.  Высшим  руководящим  органом   Ассоциации  является  Конференция
членов  Ассоциации.  Конференция  проводится  не  реже  одного  раза  в  два
года.  Внеочередная  Конференция  созывается  по  инициативе  Президента,
членов  Ассоциации,  обладающих  не  менее  25%  голосов,  Правления
организации и Ревизионной комиссии.
Вопросы исключительной компетенции высшего органа:
-  определение  приоритетных  направлений  деятельности,  целей  и  задач
Ассоциации, принципов формирования и использования имущества;
- утверждение изменений и дополнений в Устав Ассоциации;
- избрание членов Правления Ассоциации;
-  утверждение  ежегодного  отчета  Правления  по  результатам  финансово-
хозяйственной  деятельности Ассоциации;
- принятие решения по вопросам реорганизации и ликвидации Ассоциации;
- избрание  ревизионной  комиссии  (ревизора) Ассоциации,  
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- утверждение отчетов  и заключений ревизионной комиссии;
- определение порядка приема в члены АСМРИО и исключения из числа ее
членов, кроме случаев, если такой порядок определен законом;
-  принятие  решений  о  размере  и  порядке  уплаты   членами  АСМРИО
членских и иных имущественных взносов;
- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора;
- принятие решений о создании других юридических лиц.
Вопросы,  отнесенные к  исключительной компетенции высшего органа,  не
могут быть переданы им на решение Правления Ассоциации.
Решения  по  вопросам  исключительной  компетенции  принимаются
квалифицированным большинством голосов (3/4)членов, присутствующих на
собрании Ассоциации.
Конференция  Ассоциации  вправе  принять  к  своему  рассмотрению  иные
вопросы деятельности  Ассоциации.
6.3. В перерывах между Конференциями действует Правление Ассоциации.
Правление Ассоциации избирается Конференцией Ассоциацией сроком на 5
лет.  Членами  Правления  Ассоциации  могут  быть  избраны  только  члены
Ассоциации.  Правление  Ассоциации  вправе  привлекать  к  своей  работе
физических  и  юридических  лиц,  не  являющихся  членами Ассоциации,  но
способных  к  сотрудничеству  в  достижении  целей  Ассоциации.  При  этом
привлеченные к работе Правления Ассоциации лица не наделяются правом
голоса.  Каждый  член  Правления  Ассоциации  имеет  право  1  голоса.
Правление   Ассоциации  правомочно  принимать  решения  при  наличии  не
менее половины его членов, решения, считаются принятыми, если за него
проголосовали  более  половины  присутствующих  членов  Правления
Ассоциации.  При  равенстве  голосов  Председатель  Ассоциации  имеет
решающий голос.
6.4. Проводит заседания Правления Президент, при его отсутствии один из
вице-президентов, заседания проводятся не реже 1 раза в квартал.
6.5. Правление Ассоциации:
-  избирает  Президента  Ассоциации,  вице-президента,  в  количестве  от  1
(одного) до 3 (трех), определенном открытым голосованием, 
-  утверждает план  деятельности Ассоциации;
-  организует  и  осуществляет  мероприятия,  направленные  на  достижение
целей Ассоциации;
- рассматривает и утверждает сметы расходов, принимает решение об оплате
труда   управленческого  аппарата  Ассоциации  согласно  действующего
законодательства РФ, а также отчеты об их использовании;
- утверждает штатное расписание;
- вносит предложения по изменениям и дополнениям в Устав Ассоциации;
-  принимает  решения  по  вопросам  владения  и  использования  имущества
Ассоциации, по эффективному его использованию для достижения уставных
задач;
-  принимает  решения  о  создании  структурных  подразделений,  отделений,
филиалов и представительств;

8



-  принимает  решения  о  создании  коммерческих  и  некоммерческих
организаций;
-  утверждает  размер  вступительных,  регулярных  и  целевых  взносов  и
порядок их уплаты;
-  принимает решения о поощрении членов Ассоциации, иных лиц;
- принимает  решения  о  совершении  сделок  и  заключении  договоров,
обязательства  Ассоциации  по  которым  превышают  25%  от  стоимости
активов Ассоциации;
-  принимает  решения   по  вопросам  осуществления  предпринимательской
(медицинской) деятельности и создания хозяйственных обществ или участия
в     создании и (или) деятельности других организаций;
- организует и проводит заседания Конференции.
6.6. Правление  вправе  принять  к  рассмотрению  любой  вопрос,  не
относящийся к исключительной компетенции Конференции,  а также вправе
делегировать часть полномочий Президенту
6.7. Президент  Ассоциации  осуществляет  текущее  руководство
деятельностью  Ассоциации,   избирается  на  5  лет,  на  первом  заседании
Правления Ассоциации. Президент подотчетен Конференции и Правлению
Ассоциации, организует выполнение их решений. Президент действует без
доверенности:
-    представляет интересы и защищает права Ассоциации;
-  осуществляет  текущее  руководство  исполнительным  аппаратом
Ассоциации;
-  принимает решения по вопросам   владения, пользования и распоряжения
имуществом,  за  исключением  вопросов,  отнесенных  к  компетенции
Конференции или Правления;
-  принимает  решения  по  заключению  договоров  и  совершению  сделок,
обязательства  Ассоциации  по  которым  не  превышают  25%  от  стоимости
активов  Ассоциации  по  состоянию  на  последний  отчетный  период,
предшествующий принятию решения;
- распоряжается денежными средствами в соответствии со сметой расходов,
утвержденной  Правлением,  и  в  соответствии  с  вопросами  своей
компетенции;
-  управляет  ресурсами,  в  т.ч.  принимает  решения  по  найму работников  в
соответствии  со  штатным  расписанием,  утвержденным  Правлением,
управлению  персоналом,  заключению  трудовых  договоров  и  договоров
гражданско-правового характера;
-  осуществляет  другие  исполнительно-распорядительные   функции   в
пределах  своей компетенции.
Президент Ассоциации издает приказы и распоряжения.
Президент  Ассоциации  имеет  право  подписи  банковских  документов.  По
решению  Правления  Президент  может  быть  освобожден  от  обязанностей
досрочно в случае:
-     письменного отказа от должности;
-    нетрудоспособности более  четырех месяцев;
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-  за  нарушение  Устава  Ассоциации,  причинивший  моральный  и
материальный ущерб Ассоциации.
 Для осуществления контроля за финансово - хозяйственной деятельностью
Ассоциации Конференцией избирается ревизионная комиссия.
6.8. Ревизионная комиссия избирается из состава членов Ассоциации  сроком
на  5  лет.  В  состав  Ревизионной  комиссии  не  входят  члены  Правления
Ассоциации, Президент. Ревизионная  комиссия подотчетна  Конференции
Ассоциации  и   Правлению,  Члены  ревизионной  комиссии  имеют  право
участвовать  в  работе  Правления,  имея  при  этом  право  совещательного
голоса.
Ревизионная комиссия имеет право:
-   требовать для проведения ревизии бухгалтерские и иные документы;
-  обращаться  в  Правление  с  предложением  о  созыве  внеочередной
Конференции Ассоциации по результатам работы комиссии.
Ревизионная комиссия вправе привлекать к своей работе специалистов,  не
являющихся членами Ассоциации.
6.9. Вице –президенты избираются из членов Правления сроком на 5 лет в
количестве  от  одного  до  трех   с  учетом  направления  работы.  Вице-
президенты  осуществляют  руководство  и  исполнение  порученной
Президентом  или  Правлением  работы.  В  своей   деятельности
руководствуется Уставом Ассоциации. Вице-президенты освобождаются от
обязанностей по тем же основаниям, что и Президент.
6.10.Ответственный  секретарь.  Кандидатура  предлагается  Президентом,
утверждается  Правлением  Ассоциации.  Обязанности:  подготовка  рабочих
документов Ассоциации, решений Правления, конференций, контроль за их
исполнением.  Освобождается  от  обязанностей   по  представлению
Президента на Правлении Ассоциации.
.
                                                       7. Конференция
7.1.  Отчетная Конференция проводится 1 раз в два  года. На Конференции
должны  решаться  вопросы  об  избрании  членов  Правления,  ревизионной
комиссии  и  Председателя,  а  также  вопросы,  предусмотренные  в   п.  6.2
Устава.
7.2   Сообщение о проведении Конференции должно быть сделано не менее
чем  за 15 дней. В случае если проводится внеочередная Конференция, то
делегаты должны быть извещены за 20 дней.
7.3. Члены Правления на собрании выбирают следующие способы сообщения
о  проведении  Конференции:  отправление  сообщения  заказным  письмом,
вручение  сообщения  каждому  делегату  лично  под  роспись,  средством
электронной  почты.
7.4.  В сообщении о проведении Конференции должны быть указаны:
полное наименование Ассоциации,   место нахождения,  дата,  место,  время
проведения Конференции, дата  составления  списка  делегатов,  имеющих
право на участие в Конференции, повестка дня  Конференции, порядок
ознакомления с  информацией (материалами),  подлежащей предоставлению
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при подготовке к проведению Конференции, и адрес (адреса), по которому с
ней можно ознакомиться.
7.5.  Делегаты вправе внести свои предложения в повестку дня не позднее  10
дней.  Предложения  вносятся  в  письменной  форме  с  указанием  делегата,
количества принадлежащих ему голосов. Предложение о внесении вопросов
в  повестку  дня  Конференции  должно  содержать  формулировку  каждого
предлагаемого  вопроса,  а  предложение  о  выдвижении  кандидатов  в
Председатели,  в  Правление,  в  ревизионную  комиссию  -  имя  и  данные
документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата
и  место  его  выдачи,  орган,  выдавший  документ),  каждого  предлагаемого
кандидата, наименование органа, для избрания в который он предлагается.
Предложение о внесении вопросов в повестку дня общего собрания   членов
может  содержать  формулировку  решения  по  каждому  предлагаемому
вопросу.
7.6.  Конференция  считается  правомочной  при  наличии  простого
большинства голосов от  присутствующих его членов Ассоциации. Решения
об утверждении устава, изменений и дополнений к нему, о реорганизации и
ликвидации  Ассоциации  принимаются  на  менее  60%  голосов,  которыми
обладают присутствующие на Конференции делегаты,  решения по другим
вопросам принимаются простым большинством голосов от присутствующих.
При отсутствии кворума Конференция может быть перенесена на срок до 15
дней.   Если  на  повторной  Конференции  присутствует  не  менее  30%
делегатов,  имеющих  простое  большинство  голосов,  Конференция  вправе
решить  любой  вопрос,  относящийся  к  ее  компетенции,  за  исключением
утверждения  Устава,  дополнений  и  изменений  к  нему,  а  также  принятия
решений о реорганизации и ликвидации Ассоциации. Решения принимаются
простым большинством голосов присутствующих делегатов.
7.7.  Внеочередная  Конференция  может  быть  проведена  по  инициативе
Президента,  Правления  Ассоциации  и  ревизионной  комиссии,  членов
Ассоциации, обладающих не менее 25% голосов.
В  требовании  о  проведении  внеочередной  Конференции  должны  быть
сформулированы вопросы, подлежащие внесению в повестку дня собрания. 
В требовании о проведении внеочередной Конференции могут содержаться
формулировки решений по каждому из этих вопросов. 
Порядок  проведения  внеочередной  Конференции  аналогичен  Порядку
проведения годовой Конференции.
7.8.Конференция вправе принимать свои решения без личного присутствия
членов ассоциации при наличии технических средств связи,  позволяющих
возможность обмена информацией о позиции членов ассоциации и принятия
ими решения(видео-конференц-связь, скайп, ZOOM и  т.п.)  в  режиме
онлайн.  В  порядке  предусмотренным   законодательством,  Конференция
вправе принимать решения путем заочного голосования.
                           8.  Приостановление деятельности Ассоциации:
8.1.  Деятельность  Ассоциации  может  быть  приостановлена  в  случае
нарушения Конституции РФ, законодательства РФ и совершения действий,
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противоречащих  уставным  целям,  федеральный  орган  государственной
регистрации  или  его  соответствующий  территориальный  орган  либо
Генеральный  прокурор  Российской  Федерации  или  подчиненный  ему
соответствующий  прокурор  вносит  в  руководящий  орган  данного
объединения представление об указанных нарушениях и устанавливает срок
их  устранения.  В  случае  если  в  установленный  срок  эти  нарушения  не
устраняются,  орган  или  должностное  лицо,  внесшие  соответствующие
представление,  вправе  своим  решением  приостановить  деятельность
общественного  объединения  на  срок  до  шести  месяцев.  Решение  о
приостановлении деятельности общественного объединения до рассмотрения
судом заявления о его ликвидации либо запрете его деятельности может быть
обжаловано в суд.
Деятельность  общественного  объединения  может  быть  также
приостановлена в порядке и по основаниям, предусмотренным Федеральным
законом «О противодействии экстремистской деятельности»
Порядок  приостановления  деятельности  общественных  объединений  в
случае введения чрезвычайного положения на территории РФ определяется
федеральным конституционным законом.
                            9. Реорганизация и ликвидация Ассоциации.
9.1. Реорганизация  Ассоциации осуществляется по решению высшего органа
Ассоциации.  Государственная  регистрация  вновь  образованного  после
реорганизации  общественного  объединения  осуществляется  в  порядке,
предусмотренном Законом «Об общественных объединениях», Федерального
закона «О некоммерческих организациях».
Имущество  Организации  переходит  после  ее  реорганизации  к  вновь
возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренным Гражданским
кодексом РФ.
9.2.  Ассоциация  ликвидируется  по  решению  Общего  собрания  ее  членов
либо может быть ликвидирована по решению суда в случаях:
-  если  ее  действия  направлены  на  насильственное  изменение  основ
конституционного строя и нарушение целостности РФ, подрыв безопасности
государства, создание вооруженных формирований, разжигание социальной,
расовой, национальной или религиозной розни;
виновного нарушения своими действиями прав и свобод граждан;
- неоднократных или грубых нарушений закона или иных правовых актов
либо  при  систематическом  осуществлении   Ассоциацией  деятельности,
противоречащей ее уставным целям.
9.3. Имущество  ликвидированной  Ассоциации  после  удовлетворения
требований кредиторов направляется на уставные цели.
9.4. Ликвидация  осуществляется  в  порядке,  предусмотренном
законодательством РФ.
9.5.  Выплата  денежных  сумм  кредиторам  производится  ликвидационной
комиссией  в  порядке  очередности,  установленной  статьей  64 ГК  РФ,  в
соответствии  с  промежуточным  ликвидационным  балансом  со  дня  его
утверждения.
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                     10. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав:
10.1.   Вопрос  о  внесении  изменений  и  дополнений  в  Устав  Ассоциации
вносятся по решению ее высшего органа.
10.2.   Изменения  и  дополнения  в  Устав   Ассоциации  регистрируются  в
органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц в
порядке, в установленном федеральным законом порядке о государственной
регистрации юридических лиц.
10.3.  Изменения  и  дополнения  в  Устав  Ассоциации  подлежат
государственной  регистрации  в  том  же  порядке  и  в  те  же  сроки,  что  и
государственная регистрация самой Ассоциации и приобретает юридическую
силу с момента такой регистрации.
10.4.  Изменения и дополнения в Устав Ассоциации приобретают силу для
третьих  лиц  с  момента  их  государственной  регистрации,  а  в  случаях,
установленным  законом, - с момента уведомления органа, осуществляющего
государственную регистрацию, о таких изменениях. Однако Ассоциация и её
члены не  вправе  ссылаться  на  отсутствие регистрации таких изменений в
отношении с третьими лицами, действовавшими с учетом этих изменений.
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